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Álláshirdetés

(2014. november 19.)

Munkakör Megnevezése: utcai szociális munkás
Munkáltató: Magyar Vöröskereszt Pest Megyei Szervezete

Munkavégzés Helye: Százhalombatta közigazgatási területe 

Munkakör Általános Leírása: 

Az új munkatárs feladatai lesznek:

· a közterületeken (kapualjakban, utcákon, tereken) és/vagy elhagyatott épületekben, telkeken életvitelszerűen élő személyek (a továbbiakban: ügyfelek), csoportok felkutatása;

· utcai szociális térkép készítése;

· az ügyfelekkel való kapcsolatfelvétel, a szociális munkás iránti bizalom kialakítása, illetve folyamatos kapcsolattartás;

· az ügyfelek szociális ellátórendszerbe történő integrálásának elősegítése;

· az ügyfelek adminisztratív és ügyintézési támogatása (pl.: iratpótlás, jövedelemhez juttatás, stb.);

· természetbeni ellátás (ruhanemű, tisztálkodó-, és tisztítószerek, gyógyszer, élelmiszercsomagok);

· elsősegélynyújtás;

· szükség esetén, indokolt esetben az ügyfél szállítása;

· az ügyfél egészségügyi ellátáshoz segítése;

· krízisintervenció;

Az új munkatárssal szemben támasztott alapvető elvárások:

· érettségi

· a szociális ellátórendszer és jogszabályi környezet széleskörű és alapos elméleti ismerete;

· ügyfelekkel szemben tanúsított segítőkészség és empátia;

· ügyeleti időben (krízis időszakban) riasztás esetén, legfeljebb fél órán belüli helyszínre érkezés képessége; 

· „B” kategóriás jogosítvány (gyakorlott gépjárművezetői tapasztalat);

A pályázat elbírálásakor előnyt jelent:

· utcai szociális munka területén szerzett gyakorlat;

· felsőfokú szociális végzettség (szociális munkás, szociálpedagógus, szociális menedzser, okleveles szociális munkás, okleveles szociálpolitikus végzettségek valamelyike);
· a Magyar Vöröskereszt működésének ismerete;

· a munkavégzés területének kitűnő helyismerete;

Jelentkezés Feltételei, Módja, Határideje: 

A jelentkezés feltételei:

· magyar állampolgárság;
· büntetlen előélet;
· szellemi és fizikai cselekvőképesség;
Pályázati anyag összetétele:

· részletes –1 évnél nem régebbi önarcképes – szakmai önéletrajz;

· motivációs levél;

· a felsőfokú szociális végzettséget igazoló bizonyítvány másolati példánya;  

Pályázati anyag benyújtásának módja:
· elektronikus úton (pdf, jpeg, word formátumban), a hrpestmegye@voroskereszt.hu e-mail címre elküldve;
· az elektronikus levél „tárgyában” kérjük a munkakör megnevezésével együtt a következő munkaköri kódot is szerepeltetni: „48/66/2014”
Jelentkezés határideje: 2014. december 08.
Pályázatok Elbírálásának Menete, Határideje: 

A pályázatok elbírálásának menete:

· kizárólag a jelentkezési határidőn belül, a „Jelentkezés feltételei, módja, határideje” bekezdésben leírtaknak maradéktalanul megfelelő pályázatok kerülnek elbírálásra;
· a kiválasztott pályázó (pályázók) egykörös személyi beszélgetésre lesznek behívva a munkáltató budapesti telephelyén lévő irodaházába;
· csak az interjúra behívott pályázó (pályázók) kerülnek visszatájékoztatásra;
A pályázatok elbírálásának határideje: 2014. december 11.
A munkába Állás Általános Feltételei, Legkorábbi Időpontja: 

A munkába állás általános feltételei:

· a munkavállaló személyi okmányainak, gépjárművezetői engedélyének, iskolai végzettségeit-, illetve a munkakör ellátása szempontjából releváns szakképesítéseket igazoló bizonyítványok eredeti példányainak bemutatása;
· eredeti, 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány bemutatása;
A munkába állás legkorábbi időpontja: 2014. december 15.
Az álláshirdetés megjelentetése:

· www.pestmegye.voroskereszt.hu

· www.3sz.hu

· www.facebook.com/pages/Magyar-Voroskereszt-Pest-Megyei-Szervezete
Budapest, 2014. november 19.

Gerzsenyi István


megyei igazgató
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